REGULAMIN REKRUTACJI

DO BURSY W ZSP NR 3 im.. Jana Pawla I W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM na
rok szkolny 2025/2026

§1

Do Bursy w ZSP nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie Mazowieckim przyjmuje si¢ uczniow
szkot podstawowych —klas VII i VIII oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych.

§2
Do Bursy w ZSP nr 3 przyjmuje si¢ kandydatow po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

§3

Postepowanie rekrutacyjne do Bursy W ZSP nr 3 przeprowadza si¢ na wolne miejsca.

§4
Wychowankowie, ktorzy mieszkaja w bursie, majg prawo do konca biezacego roku szkolnego
ztozy¢ deklaracje kontynuowania pobytu w kolejnym roku szkolnym (Zatacznik nr 1-
niepetnoletni, Zatacznik nr 2-pelnoletni). Wypetnione deklaracje sktadane sa w pokoju
wychowawcow , drogg e- mailowg lub listownie w terminie ustalonym przez Kierownika
Bursy.

§5
Wychowanek, ktory w biezacym roku szkolnym mieszkal w bursie 1 naruszat zasady
wspotzycia spotecznego lub nie wywiagzywat sie ze swych obowigzkdéw, moze zostac przyjety
warunkowo badz tez moze nie zosta¢ przyjety do bursy na kolejny rok szkolny.

§6
Postepowanie rekrutacyjne dla kandydatéw starajacych si¢ o miejsce w placowce, ktorzy
zamierzaja rozpocza¢ pobyt w bursie jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata
(Zatacznik nr 3) lub na wniosek kandydata petnoletniego (Zalacznik nr 4) - wzor wnioskow
dostepny jest na stronie bursy: W przypadku niepetnoletnich kandydatow wypetione wnioski
osobiscie sktadajg rodzice kandydatow, w przypadku kandydatow pelnoletnich wnioski
sktadaja kandydaci w siedzibie Bursy w ZSP nr 3 im. Jana Pawla II w Tomaszowie
Mazowieckim al. Marsz. J. Pitsudskiego 37.

§7
W przypadku osob pelnoletnich zobowigzanie do zaptaty moga przejac na siebie rodzice,
badz inne osoby fizyczne lub prawne posiadajace dochody. Osoby te winny w tym celu
Ztozy¢ oswiadczenie na formularzu — deklaracji lub wniosku o przyznanie miejsca w bursie.
Zobowigzany rodzic badz inna osoba fizyczna lub prawna moze zlozy¢ podpis osobiscie W
obecnosci pracownika placowki.

§8
Postepowanie rekrutacyjne do Bursy w ZSP nr 3 przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora.

§9
W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej oraz
cztonkowie powotani przez Dyrektora ZSP nr 3.



§10
Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) Ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
imiennej listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych.
2) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci imiennej listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych oraz informacji o liczbie wolnych miejsc.
3) Sporzadzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego.

§11
Listy, o ktorych mowa w § 9 pkt 1, 2 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie ich w widocznym miejscu (gablota w budynku A obok drzwi do sekretariatu
szkoty ) w siedzibie szkoty ZSP nr 3 przy al. marsz. J. Pitsudskiego 37.

§12
Komisja Rekrutacyjna kwalifikuje kandydata do postepowania rekrutacyjnego, jezeli
kandydat zlozyt wymagane dokumenty (wniosek oraz oswiadczenia potwierdzajace
spetnianie kryteriow w wyznaczonym terminie).

ZASADY PRZYJECIA DO PLACOWKI

§13
Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie nastepujace
kryteria:
1. W przypadku kandydata niepetnoletniego:
a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
¢) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata piecza zastepcza.

2.W przypadku kandydata petnoletniego:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawno$¢ kandydata,

¢) niepelnosprawnos$¢ dziecka kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
e) samotne wychowywanie dziecka.

3. Kryteria okreslone przez organ prowadzacy obejmujace zarowno kandydatow
niepelnoletnich i petnoletnich:

a) odlegtos¢ miejsca statego zamieszkania od Tomaszowa Maz. ( powyzej 20 km),
b) rozpoczecie nauki w pierwszej klasie szkoty ponadpodstawowej
¢) uczeszczanie do szkoly podstawowej (klasa VII, VIII).

4. Za rodziny wielodzietne uznaje si¢ rodziny (takze zastepcze) z co najmniej 3 dzieci
(penoletnich do 25 roku zycia lub niepelnoletnich), a takze osoby samotnie wychowujace
dzieci z powyzsza ilo$cig podopiecznych.



§14

Kazde z kryteriow wymienionych w § 13 ma tg samg warto$¢ 1 wynosi 1 pkt.

§15

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych przez kandydatow na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jesli po zakonczeniu tego etapu placowka nadal dysponuje
wolnymi miejscami-przeprowadza si¢ drugi etap postepowania rekrutacyjnego. Na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego brana jest pod uwage kolejnos¢ zgtoszen kandydatow.

§16

Jezeli po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego Bursa w ZSP nr 3 nadal dysponuje
wolnymi  miejscami, kierownik bursy przeprowadza postepowanie rekrutacyjne
uzupetniajagce. W postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajacym o przyjeciu  kandydata
decyduje wylacznie kolejnosé¢ zgloszen.

POSWIADCZENIE DOKUMENTOW
§17

Kandydat, ktory spelnia kryteria wymienione w § 13, zobowigzany jest do przedstawienia
dokumentow potwierdzajacych ten fakt. Dokumenty te sktadane sa w oryginale, notarialnie
poswiadczone] kopii albo w postaci urzgdowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z
dokumentu zgodnie z tabela; badz, przedstawi¢ oryginatl dokumentu wraz z kserokopig do
potwierdzenia

za zgodnos$¢ w sekretariacie.

Kryteria wymagajace pisemnego potwierdzenia Potwierdzenie spelniania
kryteriow

1 Wielodzietnos¢ rodziny kandydata Oswiadczenie

czvli rodzi h . ca 3 i wiecer dzieci o wielodzietnos$ci rodziny
y zina wychowujaca 3 1 wigcej dzieci kandydata
(Zatacznik nr 5)

2 Niepelnosprawnos$¢ kandydata Orzeczenie o
Niepelnosprawnosé rodzenstwa kandydata niepetnosprawnosci,
Niepelnosprawnos$¢ dziecka kandydata Orzeczenie z Poradni
Niepelnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad Psychologiczno -
ktora kandydat sprawuje opieke Pedagogicznej

o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢




3 Niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow Orzeczenie o
kandydata niepetnosprawnosci

Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata

4 Samotne wychowywanie kandydata Prawomocny wyrok sadu
w rodzinie rodzinnego orzekajacy
rozwdd lub separacje lub akt
zgonu lub

Samotne wychowywanie dziecka przez kandydata-
oznacza wychowywanie dziecka samemu oraz
niewychowywanie zadnego dziecka z jego rodzicem

Oswiadczenie
0 samotnym wychowywaniu
dziecka oraz
0 niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z
jego rodzicem

5 Objecie kandydata niepelnoletniego piecza Postanowienie sadowe
zastepcza
§18
Dopuszcza si¢ rowniez sktadanie dokumentow w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata lub petnoletniego kandydata.
§19

Oswiadczenia, o ktorych mowa w §17 -18 sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci za
sktadanie fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy osSwiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci za zlozenie
falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci za
sktadanie falszywych zeznan.

ODWOLANIA OD DECYZJI
§ 20

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni w pierwszej kolejnosci
moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata.

§21

Uzasadnienie  sporzagdza  Przewodniczacy = Komisji ~ Rekrutacyjnej w  terminie
5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawniata do
przyjecia, oraz liczbg punktow, ktérg kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.



§ 22
Dopiero po otrzymaniu pisemnego uzasadnienia od Komisji Rekrutacyjnej, rodzic kandydata

lub kandydat pelnoletni moze wnies¢ do Dyrektora Bursy Szkolnej odwotanie od
rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

§23
Dyrektor ZSP nr 3 rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej, w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§24
Kierownik bursy w porozumieniu z Dyrektor ZSP nr 3 ustala i podaje do publicznej
wiadomosci terminy postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentow
oraz terminy postepowania uzupetniajgcego.

§25

Postgpowanie uzupetniajace trwa do 28 sierpnia 2025 roku.

ZARZADZANIE DANYMI OSOBOWYMI W TRAKCIE POSTEPOWANIA
REKRUTACYJNEGO

§26
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca
okresu, w ktorym wychowanek korzysta z placowki.

§ 27

Dane osobowe kandydatow nie przyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w Bursie W ZSP nr 3 przez okres roku .

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 28

Warunkiem mieszkania w bursie jest systematyczne regulowanie optat za pobyt w terminie do
15-go kazdego miesigca.

§ 29

Rodzice dzieci niepelnoletnich, przebywajacy poza granicami Polski powinni
uregulowa¢é sytuacje prawna dziecka tj. ustanowi¢ sadownie opiekuna prawnego badz
ustanowic¢ sadownie piecze zastepcza.

W przypadku braku w/w wniosek nie zostanie rozpatrzony.




