Procedury postepowania rekrutacyjnego na wolne miejsca do
Bursy w Zespole Szkél Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawla 11
w Tomaszowie Mazowieckim w roku szkolnym 2026/2027

Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe / Dz. U. z 2018r., poz. 996,
1000,1290, 1669, 2245 oraz z 2019r. poz. 534,730/

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017r.
w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetiajacego do publicznych przedszkoli, szkot 1 placowek / Dz. U. z
2017r., poz. 610/

- Rozporzadzenie MEN z dnia 03 kwietnia 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie
W sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupelniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow /Dz. U.

z 2025r., poz.464/

§1.

1. Bursa w Zespole Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Jana Pawta 11
w Tomaszowie Maz., zwana dalej ,, bursg”, jest publiczng placowka
zapewniajaca opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki
poza miejscem stalego zamieszkania.

2. Uczniowie przyjmowani sg do bursy po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

3. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek kandydata
pelnoletniego lub  rodzica / opiekuna prawnego kandydata

niepelnoletniego.



§2.

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powotana zarzagdzeniem dyrektora ZSP nr 3.

2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnoscli :
a/ weryfikacja wnioskow 1 dokumentow przedtozonych przez kandydatow
b/ustalenic wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do
publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatow nie zakwalifikowanych
c/ustalenie 1 podaniec do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych

d/ sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego

§3.

KRYTERIA REKRUTACYJNE - na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria ustawowe, zgodnie z art. 145
ust. 1. ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe /Dz. U. 2018, poz.
996,1000,1290, 1669, 2245 oraz z 2019r. poz. 534,730/, przy czym za kazde

krytertum mozna uzyska¢ 10 punktow.

KRYTERIA DLA KANDYDATA NIEPELNOLETNIEGO

a/ wielodzietno$¢ rodziny kandydata

b/ niepelnosprawnos¢ kandydata

¢/ niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicoOw kandydata
d/ niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata

e/ niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

f/ samotne wychowywanie kandydata w rodzinie



g/ objecie kandydata pieczg zastepcza

KRYTERIA DLA KANDYDATA PELNOLETNIEGO

a/ wielodzietno$¢ rodziny kandydata

b/ niepelnosprawnos$¢ kandydata

c/ niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata

d/ niepelnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje
opieke

e/ samotne wychowywanie dziecka przez kandydata

§4.

Terminy postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2026/2027:

- sktadanie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w bursie

18 maj — 31 maj 2026 .

- sktadanie przez kandydatow wnioskow wraz z zatgcznikami

01 czerwiec — 24 lipiec 2026 r. do godz.15.00

- weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do bursy

i dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow 27 lipiec 2026 r.

- podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
I nie zakwalifikowanych
27 lipiec 2026 r. godz. 15.00

- podanie do publicznej; wiadomosci listy kandydatow przyjetych i1 nie

przyjetych do bursy oraz informacji o liczbie wolnych miejsc



28 lipiec 2026 r. godz. 15.00

- skladanie przez kandydatow wnioskow w ramach postgpowania
rekrutacyjnego uzupetniajacego

do 24 sierpnia 2026 r.

- weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdéw o przyjecie do bursy
1 dokumentow potwierdzajacych spetianie kryteriow

25 sierpien 2026 r.

- podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nie
przyjetych do bursy w ramach postepowania uzupetniajagcego

26 sierpien 2026 r. godz. 15.00

1. Wniosek o przyjecie do bursy kandydaci sktadaja do :
- sekretariatu ZSP nr 3 w godz. 9.00 — 15.00 / pn. — pt./ lub
e- mailowo : bursazsp3.tm@gmail.com, a nast¢pnie w oryginale
w sekretariacie ZSP nr 3
- przez poczte w duzej kopercie A-4
3. Wzor wniosku jest dostepny w sekretariacie ZSP nr 3, lub na stronie
bursy: www. bursazsp3.tm@gmail.com
4. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace spelnienie przez
kandydata kryteriow ustawowych i kryteriow uchwalonych przez organ
prowadzacy. Oswiadczenia , o ktorych mowa powyzej, sktada si¢ pod
rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.
5. Wyniki rekrutacji zamieszczane sg na tablicy ogloszen w ZSP nr 3
/ Budynku A/ i dostepne pod numerem telefonu : 44/ 724-56-41.
Bursa nie wysyla pisemnych powiadomien o wynikach rekrutacji.
7. Dokumenty sklada si¢ w oryginale, a w przypadku kopii w formie

poswiadczonego urzedowo lub notarialnie odpisu lub wyciagu



z dokumentu, zgodnie z art. 76a §1 Kodeksu postepowania administracyjnego.
Dokumenty te moga by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczone]

wlasnorecznie przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

§ 5.

PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Kandydat petnoletni lub rodzice / prawni opiekunowie/ kandydata
niepelnoletniego, ktory nie zostat przyjety do bursy, w terminie 7 dni od dnia
podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

I nieprzyjetych moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do bursy.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica
/ prawnego opiekuna/ lub kandydata pelnoletniego z wnioskiem, o ktérym
mowa w pkt 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizsza liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskal, ktora uprawniata do
przyjecia, oraz liczbe punktdéw, ktéra kandydat uzyskal w postgpowaniu
rekrutacyjnym na wolne miejsca do bursy.

3. Rodzic / prawny opiekun kandydata niepetnoletniego lub kandydat petnoletni
moga wnie$¢ do dyrektora bursy odwotlanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor ZSP nr 3 rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora ZSP nr 3 sluzy skarga do sadu

administracyjnego.



§ 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego na wolne
miejsca do bursy, placowka nadal dysponuje wolnymi miejscami,
kierownik bursy przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktore
powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajagcego rok szkolny, na ktoéry jest przeprowadzone
postepowanie rekrutacyjne.

. Dane osobowe kandydatow sktadajacych deklaracje o kontynuowaniu
pobytu w placowce 1 dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego na wolne miejsca w bursie oraz
dokumentacja tego postgpowania przechowywane sa nie dhuzej niz do
konca okresu, w ktorym przebywa on w bursie.

. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego na wolne miejsca w Dbursie s3
przechowywane przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygnigcie dyrektora
ZSP nr 3 zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego

1 postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

. W przypadku wolnych miejsc, do bursy moze zosta¢ przyjety kandydat

w trakcie roku szkolnego. O przyjeciu decyduje kierownik bursy

w ZSP nr 3.

. Zmiany w postanowieniach niniejszych procedur nalezg do kierownika
Bursy w ZSP nr 3, z zastrzezeniem spraw wymagajacych decyzji organu
prowadzacego.

. Niniejsze procedury wchodza w zycie z dniem 18 maja 2026 r.



